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KA.DER

Dünyanın her yerinde kadınlar, yüz yılı aşkın süredir eşit yurttaşlık hakkı mücadelesi veriyorlar. Siyasal, 
toplumsal ve ekonomik olarak erkeklerle eşit statüye kavuşana kadar da bu mücadeleye devam edecekler.

1997 yılı Mart ayında kurulan Kadın Adayları Destekleme Derneğimiz (KA.DER) de bu evrensel mücadelenin 
bir parçasıdır. KA.DER’in ana hedefi siyasetin toplumsal yaşam üzerindeki tayin edici özelliğini göz önünde 
bulundurarak, öncelikle karar alma mekanizmalarında eşit temsilin sağlanmasıdır.
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Sİyasette 
Kadın 

Temsİlİne 
İlİşkİn 

İstatİstİk 
Derlenmesİ 

EŞİT 
TEMSİL 

Cİnsİyete
Duyarlı 
Bütçeleme 

Polİtİkada Kadınlara 
Yönelİk Ayrımcılığın 
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KURUCU ÜYELERİMİZ

Fatma Süha 
Aksoy

A. Yeşim 
Arat

Mevhibe Canan 
Arın

Meryem 
Koray

Çiğdem 
Kağıtçıbaşı

Gül Zeynep 
Göğüş

Ayşe 
Ayata

Sündüz 
Haşar

F. Nilüfer 
Kuyaş
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Şule N. 
Aytaç

Ayşegül 
Baykan

Fatma Ceylan 
Orhun

F. Yıldız 
Ecevit

Hatice Canan 
Pak

Fatma Nur 
Ger

Fatma Şirin 
Tekeli

Şafak 
Özsoy

Şeyda 
Taluk

İnci Zeynep 
Oral
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KA.DER Ayrımcılığın 
her türüne karşıdır

Kadın bakış açısını tüm 
çalışmalarına yansıtır ve 

yaygınlaştırır

Toplumsal cinsiyet eşitliğinin 
tüm politika ve programlara

yerleştirilmesi için çalışır

Tüm yasal partilere 
eşit mesafededir

Tüm partilerin 
kadın örgütleri ve kadın 

vekilleriyle 
amacı doğrultusunda 

birlikte çalışır
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•	 Kadınlara yönelik her türlü ayrımcılığı ve şiddeti sonlandıracak kararlılığa ve kadın bakış açısına sahip,

•	 Laik Cumhuriyet, insan haklarına saygı, demokrasi ve hukukun üstünlüğü ilkelerini benimsemiş,

•	 Sivil toplumun güçlendirilmesinden yana,

•	 Her türlü fanatizme, yobazlığa, ırkçılığa, şiddete ve savaşa karşı çıkan ve çevreyi koruma bilinci gelişkin,	

•	 Dürüst, ilkeli ve birleştirici bir üsluba sahip,

•	 Siyasete kadınların ve halkın gerçek temsilcisi olmak amacıyla katılan kadınların.

HANGİ KADINLARIN                ’İ ?
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KA.DER NEYE KARŞI 
MÜCADELE EDİYOR?

8



9

Kaynak: https://m.bianet.org/bianet/toplumsal-cinsiyet/185021-siyasette-kadinlarin-dunya-haritasi-cikti (2017)

Dünya’da ve Türkiye’de kadınların siyasette temsili ile ilgili veriler incelendiğinde; yasalarda eşit yurttaşlar 
olarak tanımlanmış olsalar da, kadınların bu haklara ulaşmalarının ve bu hakları kullanmalarının önünde 
ciddi engellerin olduğu kolaylıkla fark edilecektir.

DÜNYADA PARLAMENTOLARDA KADIN VEKİLLERİN ORANLARI 
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Dünyada Bölgesel Bazda Yerel Yönetimlerde Kadınların Temsil Oranları

BÖLGE 	
Dünya ortalaması (67 ülke)	 20.9	 9
Avrupa (30 ülke)	 23.9	 10.5
Latin Amerika (9 ülke)	 26.1	 5.5
Afrika (4 ülke)	 30.1	 12.2
Asya- Pasifik (12 ülke)	 17.5	 5.6
Orta Amerika (8 ülke)	 24.1	 4.8
Orta Doğu ve Akdeniz (8 ülke)	 2.1	 0.8
Türkiye	 10.72	 2.86	

Kaynak: https://www.uclg.org/en/issues/gender-equality (2017)

YEREL MECLİSLERDE 
KADIN ORANI

KADIN BELEDİYE 
BAŞKANI ORANI
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Türkiye’de kadınlar, dünyadaki pek çok ülkeden önce, 1930 yılında yerel seçimlerde, 1934 yılında da 
milletvekili seçimlerinde seçme ve seçilme hakkını erkeklerle eşit bir biçimde elde ettiler. Buna rağmen o 
günden bu yana kadınların yüksek bir siyasal katılım düzeyine ulaşmış oldukları söylenemez. Kadınların 
özellikle yerel yönetimlerde temsilinin dünyadaki ortalamanın hayli gerisinde oluşu dikkat çekicidir.

Türkiye Cumhuriyeti tarihinde meclisteki
kadın milletvekili oranı %20’yi geçemedi!
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Türkiye, Dünya Ekonomi 
Forumu (WEF) Küresel 
Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Sıralamasında 145 ülke 
arasında 2016’da 
105. sıradayken, 
2017’de 131. sıraya 
gerilemiş durumda.

539 mİlletvekİlİnİn

75’İ

17’Sİ
HİÇBİRİ
KADIN
DEĞİL

40’ı 1’İ

2’Sİ 2’Sİ

27 bakanın
30 Büyükşehİr 

Beledİye Başkanı’nın

1396 belediye başkanının 
7 yüksek yargı organı 

başkanının 176 rektörün
14 İşveren ve 

meslek örgütü başkanından

En az %50 oranında olması gerekirken rektörlerin % 9,09’u kadın. Kadın vali oranı % 2,4 iken, 
kadın kaymakam oranı yalnızca % 1,67. İllerin % 40’ı kadın milletvekiline, % 9,66’sı kadın muhtara 
sahip değil. Şirketlerin yüzde 41,5’inin yönetim kurullarında kadınlar yok. 

Kadın belediye başkanları ile ilgili oranlar için 2014 Yerel Seçimi sonuçları; diğer oranlar için ise broşürün yayınlandığı tarih itibariyle güncel veriler referans alınmıştır.
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NASIL BİR 
MÜCADELE?

Türkiye’de kadınların siyasette temsili denildiğinde ilk akla gelen sivil toplum kuruluşu olan KA.DER, 
kurulduğu günden bugüne düzenlediği kampanyalar, projeler, uluslararası işbirliği çalışmaları, eğitimler, 
konferans ve paneller gibi faaliyetlerle bu alanda öncü olmayı başarmıştır.

14



15

8 MART 
KARNESİ

KA.DER 2008’den beri 
her yıl 8 Mart Dünya 
Kadınlar Günü’nde 
TÜRKİYE KARNESİ 
hazırlayarak 
kamuoyuyla paylaşır. 
KA.DER’in Türkiye 
Karneleri, bu alanda 
derli toplu istatistikler 
sunan bir çalışmadır 
ve bu yönüyle birçok 
akademik çalışmada 
başvuru kaynağı 
olarak kullanılmaktadır.



16



17

SEÇİM KAMPANYALARIMIZ

Mutfak Tamam Sıra Siyasette (1999) Beni Unutanı Ben de Unuturum (2002) Kadın Adaylar Aranıyor (2004) 
Meclise Girmek İçin Erkek Olmak Şart Mı? (2007) Üçümüz de Aynı Fikirdeyiz (2009) 275 Kadın Milletvekili (2011)
Kadın Adayları Unuttunuz, Yine Sınıfta Kaldınız  (2014) Biz Ne Diyoruz? Siz Ne Anlıyorsunuz? (2015) Sandığa Git Gücünü 
Göster (2017) 8 Mart Kampanyası(2018) Eşit Temsil İçin Fermuar Sistemi(2018)
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PROJELERİMİZ
2003- 2005: «İnteraktif Kadın» ve «Kadınlar Bilgisayar Başına» Eğitimleri

Türkiye Bilişim Derneği’nin, üniversitelerin, bilgisayar eğitimi veren kuruluşların, Kanal D’nin, Hürriyet 
gazetesinin desteğiyle Türkiye çapında kadınlara 2 günlük temel bilgisayar eğitimi verilmiştir. Eğitimler 
kapsamında  yaklaşık 10 bin kadına ulaşılmıştır. Projeyle herhangi bir STK (Sivil Toplum Kuruluşu) ya da 
siyasi parti üyesi olan veya olması muhtemel kadınların bilgi çağını yakalayarak teknolojiyi daha aktif 
kullanmalarının sağlanması amaçlanmıştır.

2006: Toplumsal Cinsiyet ve Kota Eğitici Eğitimleri

Şubelerimizin bulunduğu illerde gerçekleştirilmiştir. Eğitici Eğitimleri’nde Toplumsal Cinsiyet, Türkiye Kadın 
Hareketi Tarihi ve Kota dersleri verilmiştir. Eğitici Eğitimi’ni alanlar toplam 10 ilde Toplumsal Cinsiyet ve Kota 
eğitimleri vermiştir. KA.DER Genel Merkezi tarafından yürütülmüştür.
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2007-... : Siyaset Okulları

Kadınları siyasete katmayı hedefleyen okullarda her siyasi partiden kadınlara siyaset eğitimleri verilmektedir.  
Siyaset Okulu’nda; Türkiye Kadın Hareketi Tarihi, Toplumsal Cinsiyet, Siyaset Bilimi, Yerel Siyaset ve Yerel 
Yönetimler, Kadın Haklarının Yasal Çerçevesi, İletişim, Seçim Kampanyası gibi dersler verilmektedir.  Bugüne 
kadar yaklaşık 50 Siyaset Okulu düzenlenmiş, 2000’i aşkın kadına ulaşılmıştır. 2018 yılı itibariyle de Kadir 
Has, Toros, Okan ve Çukurova üniversitelerinin işbirliği sağlanarak Şirin Tekeli Siyaset Okulu’nda 10 haftalık 
eğitimlerle bu gelenek sürdürülmektedir.

2004-2007: Eğitimde ve Toplumsal Katılımda Cinsiyet Eşitliğinin Sağlanması 
Projesi

AÇEV ortaklığında 4 ilde gerçekleştirilen projede okuma yazma öğrenen kadınlara seçmen farkındalığı 
kazandırıldı ve toplamda 6000 kadına ulaşıldı.
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2008-2011: “Kadın Yurttaşların Güçlendirilmesi” Projesi

UNDEF desteğiyle 2008 yılında başlayan ve kadın yurttaş haklarını kapsayan proje 2011 yılında 
tamamlanmıştır. 

2013-2014: “Kadın Yurttaşların ve Aktivistlerin Seçmenler ve Aktif Yurttaşlar 
Olarak Güçlendirilmesi Projesi”

AB-EIDHR Fonu desteğiyle gerçekleştirilmiştir.  Bu 2 proje kapsamında 21 şehirde kadın sivil toplum 
kuruluşlarına ve kadın gruplarına yönelik “Eğitici Eğitimleri” yapılmıştır. STK üyesi 500 kadına Eğitici Eğitimi 
verilmiş, eğitimlere katılanlar 4200 kadınla bu eğitimleri paylaşmıştır.



21

2016-2018: Kadınlar için Siyaset, Temsil Yoluyla Kadınların Güçlenmesi Projesi

Bu proje AÇEV ortaklığı ile İstanbul ve Bursa’da yürütülmüştür.

2017-2018: 7 Bölge 10 İl 

Yerel Politikacılar İçin Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimleri Balıkesir, Gaziantep, Sinop, Kars, İstanbul, İzmir, 
Ankara, Adana, Mersin illerinde gerçekleştirilmiştir. 
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2017-…  :Toplumsal Cinsiyete Duyarlı Bütçeleme

KA.DER olarak 2017 yılı itibariyle yerel yönetimlerde belediyelerle birlikte yeni bir Toplumsal Cinsiyete 
Duyarlı Bütçeleme (TCDB) çalışması başlatmış bulunuyoruz.

2018-… : Kadın Muhtarlar Projesi 

Ülkemizde yerel yönetimlerin beşiği olan mahalle ve köy birimlerini oluşturan muhtar ve ihtiyar 
meclislerinde kadın temsilinin arttırılmasına katkı sunmak, yerelde kadın sorunlarının görünürlüğünü 
arttırmak ve çözüm önerileri oluşturmak amacıyla 2018 yılı itibariyle “Kadın Muhtarlar Projesi”ni başlatmış 
bulunuyoruz.	
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SAVUNUCULUK, LOBİ 
FAALİYETLERİ

2000-2001 Medeni Kanun Kampanyası
2002-2004 Kadın-Erkek Fırsat Eşitliği Komisyonu’nun kurulması
2007 Anayasa Kadın Platformu
2009 Kadın Bakış Açısından Türk Ceza Kanunu Kampanyası
2010 Eşit Temsil Çalışmaları
2012 Kamu Denetçiliği Kurumu (Ombudsmanlık) kurulması
2013-2014 İstanbul Sözleşmesi ve 6284 sayılı Yasa

Aşağıdaki uluslararası kuruluşlarla birçok ortak çalışmada yer aldık;

CSW (Birleşmiş Milletler Kadının Statüsü Komisyonu)
AGORA (Avrupa Kadın Lobisi)
UCLG (Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler)
UNWOMEN (Birleşmiş Milletler Toplumsal Cinsiyet Eşitliği ve Kadınların Güçlendirilmesi Birimi)
ICLD (İsveç Yerel Yönetim Ajansı) 

KA.DER olarak kurulduğumuz günden beri kadının siyasette temsili konusunda yaptığımız
savunuculuk çalışmaları yanı sıra, yasalarda kadınların korunması başta olmak üzere pek çok alanda
kadın hareketiyle birlikte ulusal ve uluslararası faaliyetler yürüttük.
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Avrupa Kadın Lobisi
Anayasa için Kadın Platformu
KEIG
Haklı Kadın Platformu 
Denge Denetleme Ağı
Şiddeti Durduracağız Platformu

Eşitlik Mekanizması Platformu
Barış için Kadın Girişimi 
Kadınların Medya İzleme Grubu -MEDİZ
SPoD 
Uluslararası Şeffaflık Örgütü

KA.DER’İN ÜYESİ OLDUĞU PLATFORMLAR

SOSYAL MEDYA KAMPANYALARI

#20yıldırEşitlikDiyoruz #SandığaGitGücünüGöster #AğızlarındanÇıkanıKulağımızDuysun 
#MüftülereNikahYetkisineHayır #KadınlaraAyrıVagonuKabulEtmiyoruz #SiyasetteDahaÇokKadınÇünkü
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25 Kasım Kadına Karşı Şiddetle Uluslararası Mücadele Günü öncesi kadına yönelik şiddetin sebeplerini ve 
nasıl önlenebileceğini, Türkiye’nin 37 farklı ilinde yaşayan insanlara online sorduk.
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YAYINLAR
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Kadın Siyasetçinin El Kitabı (2002, İstanbul)
Ailede Yeni Düzen (Av. Seyhan Ekşioğlu, 2002, İstanbul)
Kadınlar Tarafından Kadınlar için ve Kadınlarla Birlikte Yerel 
Politika (Dr. Ayten Alkan, 2003, Ankara)
Yerel Yönetimler ve Kadın – Eğitim Broşürleri Dizisi (2003)
Gücümüzü Fark Etmek (2003)
Kadın Sorunlarına Çözüm Arayışı Kurultayı (2004, İstanbul)
Kadın Başımıza (2004)
Kadınların 2004 Yerel Seçim Bildirgesi (2004)
Gücümüzü Fark Etmek: Grup Çalışması için Rehber 
(Aksu Bora, 2004, Ankara)
Türkiye’de Ve Avrupa Birliğinde Kadının Konumu, Kazanımlar 
Sorunlar Umutlar (Fatmagül Berktay, İnci Özkan Kerestecioğlu, 
Sevgi Uçan Çubukçu, Özlem Terzi, Zeynep Kıvılcım Formsan, 
2004, İstanbul)
The Position of Women in Turkey and in The European Union: 
Achievements, Problems, Prospects (Fatmagül Berktay, İnci 
Özkan Kerestecioğlu, Sevgi Uçan Çubukçu, Özlem Terzi, 
Zeynep Kıvılcım Forsman,  2004, İstanbul)
Erkek Demokrasiden, Gerçek Demokrasiye (2005, İstanbul)
Kadın Erkek Eşit “CEDAW” (2005, İstanbul)
Kadın Başımıza 1Yerel Siyaset Bülteni (2005)
Cinsiyet Eşitliği Yolunda Yerel Politikalar Raporu (2006, Ankara)
Bir De Buradan Bak: Cinsiyet Eşitsizliği Bir Kadın Sorunu Değil 
Toplumun Sorunudur (Serpil Sancar, Selma Acuner, İlknur 
Üstün, Aksu Bora, Lara Romaniuc, 2006, Ankara)
Düğüm Bilgisi (Aksu Bora, Ceren İşat, 2006, Ankara)

Yerel Yönetimlere Ilişkin Yasal Düzenlemeler Çerçevesinde 
Kadınlara Yer Açmak (Yıldız Tokman, Sema Kendirci, 2006, 
Ankara)
Belediye Kadınlara Da Hizmet Eder!.. Kadın Dostu Belediye 
Hizmetleri (Ayten Alkan, 2006, Ankara)
Yapıcı Sabırsızlık (Dr. Selma Acuner, 2006, Ankara)
Kota El Kitabi Geçici Özel Önlemler Politikası: Kota (Aysun 
Sayın, 2007, Ankara)
Kadın Siyaset Programı (2007, İstanbul)
Her Zaman, Her Yerde Siyaset! (Büşra Ersanlı, İbrahim Mazlum, 
2008, İstanbul)
Kadınlarla ve Kadınlar İçin Yerel Yönetim (Semra Cerit Mazlum, 
2008, İstanbul)
Eril Siyasetle Kadınlık Halleri Arasında: Türkiye’de 23. Dönem 
Milletvekilleri” Raporu (2009, İstanbul)
Yerel kalkınma ve Cinsiyet Eşitliği (Aksu Bora, 2009, Ankara)
Kadın Yurttaşların Güçlendirilmesi Eğitici Eğitimi Modülü 
(2009, İstanbul)
Kadın Yurttaşların Güçlendirilmesi Bilgilendirici Kitapçığı (2009, 
İstanbul)
Kadın Yurttaşların Güçlendirilmesi Broşürü (2009, İstanbul)
Eşit Temsil İçin: Kadın Siyaset Programı (2011, İstanbul)
Siyasette Kadın Temsili Araştırması (Konda, Nisan 2011, İstanbul)
Siyasi Parti Belgelerine Toplumsal Cinsiyet Üzerinden Bakmak 
(KA.DER Ankara İnceleme Komitesi, Mayıs 2011, Ankara)
Bileşmiş Milletler Kadının Statüsü Komisyonu Rehberi ve 60. 
Oturuma İlişkin Notlar (2017, İstanbul)
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İzmirli kadınlar  2019 için şimdiden kolları sıvadı

Kadın Adayları Destekleme Derneği, 
8 ilçede kadınlara eğitim verdi, siya-
sette aday olmanın incelikleri anlatıl-
dı. Eğitimlerde kadınlara yurttaşlık 
hakları öğretildi

KADER (Kadın Adayları Destekleme 
Derneği)  İzmir Şubesi’nin İçişleri 
Bakanlığı Dernekler Dairesi Başkan-
lığı işbirliğiyle İzmir’in 8 ilçesinde 
200 kadına verilen Kadın Yurttaşların 
Güçlendirilmesi Eğitimi sona erdi. 

IHA

Kadın Adayları Destekleme Derneği 

(KA.DER) Genel Başkanı Nuray 

Karaoğlu ve beraberindeki heyet, Kent 

Konseyine gerçekleştirdikleri ziyarette, 

kadınlara yönelik projeler için Başkan 

Nuray Akçasoy’u tebrik ettiler.

Ülkemizde kadın adayların artması için 

kurulan ve Birleşmiş Milletler (BM) 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği ve Kadının 

Güçlenmesi Birimi ile Sabancı Vakfı 

tarafından yürütülen Toplumsal Cinsi-

yete Duyarlı Bütçe uygulaması konusun-

BASINDA KA.DER

28
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KADININ NABZI KADIKÖY’DE ATTI

Kadıköy Belediyesi Barış Manço Kültür Merke-

zinde düzenlenen “Demokrasi İçin Eşit Temsil” 

konulu toplandı, kamu ve siyasette atama ve 

seçimle gelmiş her statüden kadın konuşmacı ile 

zenginleşti,

Kadıköy Belediye Başkanı Aykurt Nuhoğlu ile 

belediye meclis üyeleri, çeşitli dernek başkan ve 

temsilcileri de paneli izlediler.

Ka-der Kadıköy Başk. Ferah Diba Yegin’in kadına 

yönelik şiddete dikkat çektiği açılış konuşmasının 

ardından sabah oturumunda Eski Devlet Bakanı 

Av. Önay Alpago, İşçi Partisi Genel Başkan Yar-

dımcısı Şule Perinçek, CHP Kadın Kolları Genel 

Başkanı Hilal Dokuzcan, Avcılar Belediye Başkanı 

Dr. Handan Toprak) söz aldı. Öğleden sonraki 

oturumda da Türkiye’nin İlk Kadın Valisi ve 20. 

Dönem Muğla Milletvekili Dr. Lale Aytaman, 

Okan Üniversitesi Rektörü Prof .Dr. Şule Kut, Ka-

dıköy Belediye Meclisi eski üyesi Neşe Canyurt,  

Ataşehir Belediye Meclisi Üyesi Av. Vecihe Tunca 

ve Caferağa Muhtarı Zeynep Ayman yer aldı.

Ka-der Kadıköy (Kadın Adayları Destekleme Derneği), 5 Aralık Kadına Seçme Seçilme 

hakkının verilişinin 80. yıl dönümünü, kadın temsilcileriyle kutladı.

SİYASETE İLGİ DUYAN GENÇ KADINLAR VE MUHTAR ADAYI KADINLAR SERTİFİKALARINI ALDI

KA.DER ( Kadın Adayları Destekleme Derneği) Mersin Temsilciliği 2018 Yılında Mersin’de uygula-yacağı 4 Projeden ilkini, 7 Bölge, 7 İl Projesini, 10-11 Şubat’ta siyasete ilgi duyan genç kadınlar ve muhtar adayı kadınlarla Mersin Tenis Kulübünde gerçekleştirdi.

KA.DER Mersin Temsilciliği önümüzdeki dönemde ya-pılacak olan yerel seçimlere hazırlık amacıyla yerel yö-netimlerde kadın temsilinin arttırılması, yerel kadın poli-tikalarının görünür hale gel-mesi, cinsiyet eşitliğinin ye-rel yönetimlerde yer alması ve hazırladığımız çalışmalar kapsamında yerel siyasetçi-

ler için “Yerel Yönetimlerdeki Genç  Siyasetçilere Yönelik Toplumsal Cinsiyet Eşitliği” projesini uygulamaya baş-ladı.Bu proje kapsamında farklı siyasi partilerdeki genç kadınları toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda bilgilen-dirmek, yerel yönetimlerde kadın sorunlarının önemine vurgu yapmak

İzmirli kadınlar  2019 için şimdiden kolları sıvadı

Kadın Adayları Destekleme Derneği, 
8 ilçede kadınlara eğitim verdi, siya-
sette aday olmanın incelikleri anlatıl-
dı. Eğitimlerde kadınlara yurttaşlık 
hakları öğretildi

KADER (Kadın Adayları Destekleme 
Derneği)  İzmir Şubesi’nin İçişleri 
Bakanlığı Dernekler Dairesi Başkan-
lığı işbirliğiyle İzmir’in 8 ilçesinde 
200 kadına verilen Kadın Yurttaşların 
Güçlendirilmesi Eğitimi sona erdi. 

Eğitimlere katılan kadınlar, yurttaşlık 
haklarının oy vermeden ibaret olmadı-
ğını öğrenmenin yanı sıra 2019 seçim-
lerinde yerel ve genel pozisyonlarda 
siyasette aday olmak için özgüven ve 
bilgiyle donatıldı. 

10 AY SÜRDÜ
KADER İzmir Şube bir önceki dönem 
başkanı da olan Sema Övgün’ün 
proje koordinatörlüğünü yürüttüğü ve 

yaklaşık 10 ay süren proje kapsamında 
haftada yarım gün şeklinde verilen 
eğitimlere katılan 200 kadın, başta 
yurttaşlık ve Anayasal haklarının 
neler olduğu olmak üzere yerel yöne-
tim mekanizmalarına nasıl katılım 
gösterecekleri, kadına yönelik şiddetin 
önlenmesiyle ilgili çözüm yolları, etki-
li iletişim ve dinleme teknikleri, öfke 
kontrolü ve stresle başa çıkma yön-
temleri konularında bilgi ve deneyim 
sahibi olma hakkını elde etti.

Ka-Der’den Kent Konseyine Ziyaret

IHA

Kadın Adayları Destekleme Derneği 

(KA.DER) Genel Başkanı Nuray 

Karaoğlu ve beraberindeki heyet, Kent 

Konseyine gerçekleştirdikleri ziyarette, 

kadınlara yönelik projeler için Başkan 

Nuray Akçasoy’u tebrik ettiler.

Ülkemizde kadın adayların artması için 

kurulan ve Birleşmiş Milletler (BM) 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği ve Kadının 

Güçlenmesi Birimi ile Sabancı Vakfı 

tarafından yürütülen Toplumsal Cinsi-

yete Duyarlı Bütçe uygulaması konusun-

da çalışmalar yapan KA.DER, görüş 

alışverişinde bulunmak için Eskişehir 

Kent Konseyi’ni ziyaret etti.
KA.DER Genel Başkanı Nuray Karaoğ-

lu, Amasya eski Milletvekili Gönül 

Saray, CHP İstanbul İl Kadın Kolları 

Başkanı Arzu Öner ve KA.DER Proje 

Koordinatörü Ayşe Şentürk tarafından 

gerçekleştirilen ziyarette konuşan, 

Başkan Karaoğlu “Kadın sorunları için 

yapacağınız her türlü projede birlikte 

çalışmaya hazırız” dedi.

Karar Alma Mekanizmalarında 
Kadın Temsili Paneli Düzenlendi

Karar Alma Mekanizmalarında Kadın Temsili paneli 2. oturumu 
KA.DER Genel Başkanı Nuray Karaoğlu’nun moderatörlüğünde, 
Okan Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Ayşe Şule Kut, Bilgesam Ko-
ordinatörü Sibel Karabel ve KA.DER Genel Sekreteri Hilal Dokuz-
can’ın katılımıyla gerçekleşti.

“Eksik Temsile Karşı Güçlü Kadın 
Güçlü Mersin” solagı ile çalışmalarını 
yürüten Kadın Adayları Destekleme 
Derneği (Ka.der)  2018 projelerini 
düzenledikleri basın toplantısı ile 
kamuoyuna açıkladı.

Ka.Der Mersin Temsilcisi Ayşe Müzey-
yen Demir yaptığı konulmada 2017 
yılının kadınlar açısından oldukça 
zorlu geçtiğini belirterek, “Kazanılmış 
haklarda geri gidişin arttığı, kadına 

yönelik şiddetin tüm vahşiliğiyle 
hayatlara müdahale ettiği, kadını 
ikincilleştiren zihniyetin her alanda 
kendini gösterdiği bir yıl oldu.  Tüm 
bunların karşısında kadınlar hem 
Türkiye’de hem Dünya’da  büyük 
eylemlere imza attı.

8 Mart’ta gerçekleşen yürüyüş, farklı 
etkinlikler ve gösteriler, gece yürü-
yüşleri, sosyal medya kampanyaları, 
kadın ortak paydası altında eşitlik ve 

özgürlük mücadelesini  yükselten  
eylemler oldu. KA.DER olarak, yapılan 
haksız ve hukuksuz uygulamaların 
karşısında olduk.Türkiye’de mevcut 
siyasi ortam ve olağanüstü hal 
koşullarında, bir derneği yaşatmak ve 
hedefine ulaşması için çalışmak daha 
çok güç birliği ve daha çok dayanışma 
gerektiriyor. Her bir üyemizin verdiği 
desteğin çok değerli olduğunun 
bilinciyle, beraber çalışmanın önemli 
olduğunu düşünüyoruz.

KA.DER Başkanı Karaoğlu: Meclisteki 

kadın temsil oranımız yüzde 13.8

Kadir Has Üniversites
i Toplumsal Cinsiyet 

ve Kadın Çalışmaları Merkezi ile K
A.DER 

işbirliğinde gerçek
leştirile

n ve 10 hafta sürecek 

olan program, karar alm
a mekanizmalarına 

katılımda toplumsal cinsiyet eşi
tliği bakış 

açısına sahip kadın siyasetç
i sayısın

ı arttırm
ak 

amacıyla d
üzenlendi. KA.DER’in 19 kurucu 

üyesinden biri olan Şirin Tekeli’nin adıyla 

hayata ge
çirilen programın ilk dersine 22 kadın 

katıldı.
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KA-DER’DEN YÜZDE 50’LİK ADAY ÇAĞRISI

Kadın Adayları Destekleme ve Eğitme Derneği 

(KA-DER), yerel seçim öncesinde başlattığı 

kampanyayla siyasi partilere “Yüzde 50 kadın 

aday” çağrısında bulundu.

Dernek, bunun için açtığı kampanyayı AKP, CHP 

ve MHP genel başkalarını omuz omuza göste-

ren montaj fotoğrafları ile duyurdu, Afişlerin 

üzerine de “Üçümüzde Aynı Fikirdeyiz” yazıldı. 

Başlattıkları kampanyayla 22 Temmuz 2007 

genel seçimi öncesinde ünlü kadınlara bıyık 

taktırarak, partilerin aday listelerindeki kadın 

sayısının artmasına etki eden KA-DER, 29 Mart 

2009’da yapılacak yerel seçim öncesinde de 

benzer bir kampanya başlattı.

KADER 275 KADIN 
MİLLETVEKİLİ İSTİYOR

Kadın Adayları Destekleme ve Eğitme Derneği (KADER), 
haziranda yapılacak genel seçimlerde TBMM’ye daha fazla 
kadın milletvekili girebilmesi için “275 kadın milletvekili” 
kampanyası başlattı. 

Kampanya için hazırlanan kısa reklam filmi ve afişlerde 
TÜSİAD Başkanı Ümit Boyner, Hürriyet gazetesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Vuslat Doğan Sabancı, yazar Ayşe Kulin, 
şarkıcılar Sertab Erener, Gülben Ergen, Nil Karaibrahimgil, 
köşe yazarı Nihal Bengisu Karaca, KADER Başkanı Çiğdem 
Aydın, televizyoncu Ayşe Özgün ve terzi Nebahat Alanç 
yer aldı.

‘Dört slogan belirledik’
Dedeman Otel’de dün düzenlenen basın toplantısına KAD-
ER Başkanı Çiğdem Aydın, kampanya için her kesimi temsil 
edebilecek ve kadın sorununa duyarlı yüzler seçmeye dikkat 
ettiklerini ifade ederek, “Dört slogan belirledik. Biz, eşit 
temsil, gerçek demokrasi, yeni anayasa ve engelleri aşmak 
için Meclis’te 275 kadın milletvekili görmek istiyoruz. Yeni 
yapılacak anayasanın Başbakan’ın deyişiyle ’Halkın anaya-
sasının’ kadınsız bir TBMM tarafından yapılması kabul 
edilemez” dedi. 

UMUT

DOLU BİR

KAMPANYA

Adana’da Kadın Muhtarlar Çalıştayı Düzenlendi

ADANA, (DHA)- TÜRKİYE Kadın 

Muhtarlar Çalıştayı’n
ın birincisi, 

Çukurova Belediyesi, Kadın Adayları 

Destekleme Derneği (KADER), 

Türkiye Muhtarlar K
onfederasyonu 

ve Çukurova Üniversites
i’nin organi-

zasyonuyla gerçe
kleşti.

Yerel siya
sette kadının durumunun ele 

alındığı, Adana’dan ve Türkiye’nin bir 

çok noktasından 95 kadın muhtarın 

katıldığı çalışt
ayın açılış k

onuşmasını 

yapan KADER Adana Şube Başkanı 

Hanife Küçükyılmaz, çalışt
aya verd

iği 

destek nedeniyle Çukurova Belediye 

Başkanı Soner Çetin’e teşekkür eti.

Çalıştayda Kadın Adayları D
estekleme 

Derneği’ne (KADER)  üye olarak 

rozetini takan ve bunun tüm 

Türkiye’ye örnek olmasını isteyen
 

Çukurova Belediye Başkanı Soner 

Çetin,  “KADER Adana Şubesi, 

Türkiye Muhtarlar K
onfederasyonu ve 

Çukurova Üniversites
i’nin işbirliği ile

 

bugün gerçekleştirdiğimiz bu çalıştay
a 

katkı sunmuş olmanın haklı gururunu 

yaşıyoruz. Bizler katılımcı, şeffaf, he-

sap verebilir bir belediyecilik yapıyor, 

haftanın bir günü halk günü yaparak 

halka faaliye
t raporu 

Meclis’e daha çok kadın gerek

Kadın Adayları Destekleme ve Eğitme Derneği (KA-DER) Genel Başkanı Hülya 
Gülbahar, kadınların mecliste daha fazla temsil edilmeleri gerektiğini, ancak bunu 
bugüne kadar başaramadıklarını söyledi.

Gülbahar, TBMM’de kadın milletvekili oranının tarihte ilk defa yüzde 9,1’e ulaştığını 
ifade etti. 22 Temmuz seçimleri öncesinde kadınların mecliste daha fazla temsil 
edilmeleri için dünyada da yankı uyandıran bir kampanya yaptıklarını anlatan 
Gülbahar, şunları kaydetti:”Kampanya çerçevesinde kadınlar bıyık takarak partilerin 
seçim listelerine girmeye çalıştı. Bizler ilk üç sıraya kadınları aldırmaya çalıştık, gal-
iba yanlış anlaşıldık. 22 Temmuz seçimlerinde milletvekili adayı listelerinin yüzde 
60’ından fazlasında son üç sırada kadın adaylar yer aldılar. Kadınların mecliste daha 
fazla temsil edilmeleri gerekiyor. Ama bunu bugüne kadar başaramadık.”

KA.DER’den Ses Getiren Afiş

Kadın Adayları Destekleme Derneği (KA.

DER), daha fazla kadının aday gösterilmesini ve 

seçilmesini sağlamak amacıyla KA.DER Yerel 

Seçim Kampanyası’nı başlatıyor.

2007 Genel Seçimleri’nde “Bıyıklı Kampanya”, 

2009 Yerel Seçimleri’nde “Üçümüz de Aynı 

Fikirdeyiz”, 2011 Genel Seçimleri’nde ise “275 

Kadın Milletvekili” kampanyalarıyla “kadın tem-

silini” gündemin üst sıralarına taşımayı başaran 

KA.DER, Twitter’dan takipçilerine böyle seslendi;

‘Yerel secim kampanyamizda üç lidere sesleniy-

oruz: Kadinlari aday gosterin!’
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Adana’da Kadın Muhtarlar Çalıştayı Düzenlendi

bugün gerçekleştirdiğimiz bu çalıştay
a 

katkı sunmuş olmanın haklı gururunu 

yaşıyoruz. Bizler katılımcı, şeffaf, he-

sap verebilir bir belediyecilik yapıyor, 

haftanın bir günü halk günü yaparak 

halka faaliye
t raporu 

ÖDÜLLERİMİZ
KA.DER’in 7 Haziran 2015 Genel Seçimleri kampanyası ABD’de 3 ödül kazandı. “Biz ne diyoruz, siz ne anlıyorsunuz” isimli kam-
panya ABD’nin saygın siyasi iletişim dergisi “Campaigns & Elections” tarafından düzenlenen Reed Ödülleri’nde 9 kategoride finalist 
seçildi ve 3 ödül aldı. 7 Haziran seçimlerinde TBMM’de kadın oranı yüzde 18’e ulaşarak ülke tarihinin en yüksek temsil oranına 
ulaşılmıştı.

2017’ de KA.DER’in #SandığaGitGücünüGöster kampanyası, Polaris Ödülleri’nde Sosyal Medya dalında en iyi kampanya ödülüne 
layık görüldü. (2017)

#SandığaGitGücünüGöster
Best Social Media Campaign

Biz ne diyoruz, siz ne anlıyorsunuz
Best International Campaign 
Best International Outdoor Campaign
Best Europian Campaign

Biz ne diyoruz, siz ne anlıyorsunuz
Best Use of Humor
Best Use of Internet -International
Best Use of Press -International

Biz ne diyoruz, siz ne anlıyorsunuz
Golden Eagle - Outdoor Advertising
Golden Eagle - Overall Campaign: International
Golden Eagle - Overall Campaign: International - Social media
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